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Izdoti saskar,ta ar Vispare.jas izglTtTbas likumo
10. panta tre\ds dalas 2. punktu

un Skolas nolikumu

I. Vispflr€jie noteikumi

1.1. Privdtajd pamatskold "Maksima" (turpmdk - Skola) pedagogu sadarblbas grupas

padomi izveido metodisk6 darba vadl5anai, ka atbalsta snieg5anas organizatorisko

vienrbu Skolas darba stratEgiskajd pl6noSan6, m[sdienu pedagogisko sasniegumu

izskaidroSana, aprobe5ana, pedagogiskas pieredzes pOtI5ana un popularize5ana.

L2.Pegagogu sadarbrbas grupas rsteno atbalstu mdcrbu darba kvalitates paaugstina5and,

veicina pedagogu sadarbrbu un pieredzes apmai4u.

II. Pedagogu sadarblbas grupas padomes mErfi

2.1. Skolas izgllubas satura noteik5ana atbilsto5i mtsdienu praslbam.

2,2. Kv alitatrv as metodiskds pahdzrb as nodro5 ind5ana pedagogiem.



2.3. Metodiska darba vadI5ana.

2.4,Inovativu atzi4u aprobOsan a, anallze, pieredzes apkopo5ana, popularizelana.

III. Pedagogu sadarblbas grupas padomes uzdevumi

3.1. Pldnot un koordinet pedagogu sadarbrbas grupu darbu, atbilsto5i Skolas attrstlbas

prioritatem.

3.2. Veicinat pedagogu profesiondlo sadarbrbu un pieredzes apkopo5anu, popularize5anu.

3.3. Sagatavot priekilikumus Skolas izglltlbas programmu satura veidoSana.

3.4. Veicindt izglftojamo objektrvu macrbu darbu verte5anu un mdcrbu sasniegumt analTzi,

3.5. Sekmet izglltlbas novita5u apspriesanu un ievieBanu mdcTbu un audzina5anas procesa.

3.6. Rosindt pedagogu rado5o darbtbu.

IV. Pedagogu sadarblbas grupas padomes pienflkumi un tieslbas

4.1. Organizet un vadrt pedagogu sadarbrbas grupas metodisko darbu.

4.2. Anahzet un izverttit pedagogu metodisko darbu.

4.3. Apkopot un popularizil pedagogu pieredzi.

4,4.lzteikt priek5likumus Skolas attTstrbas plana un izglltfuas programmu veido5ana.

4.5. Piedal-rties grupu darbd pedagogiskas padomes seZu sagatavo5ana par izghtojamo

macrbu un audzina$anas un pedagogu nretodiskd darba jautajumiem.

4.6. Informot par jaunakajdm tehnologijdm un metodOm mdcrbu un audzind5anas procesa.

4.7. Ieteikt galvenos virzienus Skolas macrbu materidlds bazes papildind5anS.

V. Pedagogu sadarblbas grupas padomes darba formas

5.1. Pedagogu sadarblbas grupas padomes darba formas izvOlas atbilsto5i konkrdti

veicamajam uzdevumam:

5.1.1. san6ksmes;

5.1.2. metodiskds konsultacij as;

5.1.3. metodisko dokumentu un ieteikumu izstrdde;



5.1.4. konferences, semindri, diskusijas;

5. 1.5. tematiskds lekcijas.

VI. Pedagogu sadarblbas grupas padomes darblbas organizE5ana

6.1. Pedagogu sadarbrbas grupas padomes koordine direktora vietnieks izgl-rtTbas jom6.

6.2.Pedagogu sadarblbas grupas padomes sastava ir: skolas direktors, direktora vietnieki,

pedagogu sadarbrbas grupas vaditaj i.

6.3. Pedagogu sadarbrbas grupas vad-rtaju sanaksmes notiek vienu reizi mene56.

6.4.Pedagogu sadarbrbas grupas padome veido macrbu un metodisko darba pl6nu, kuru

apsprieZ padomes dalibnieki un apstiprina Skolas direktors.

VII. NoslEguma jaut6jumi

7 .1.lzmairyas un papildinAjumus reglamentd apsprieZ Pegagogu sadarbibas grupas

padomes sedE, noformEjot grozrjumu projektu parakstr5anai Skolas direktoram.

7.2. AtzTtpar spOku zaudeju5u Metodiskds padomes 20l6.gada27. janvdra reglamentu.

APSPzuESTS
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